Annexe n°4 du 1er janvier 2002

Salaires minima
(valables pour I'année 2002)

. par mois
- dés20ans CHF 3'150.-
- fitulaire d'un CFC, a I'engagement CHF 3'300.-
- ftitulaire d'un CFC, 2° année de pratique ou .
titulaire d'un CFC gestionnaire de vente CHF 3'400.-
- 3™ annde de pratique, sans CFC* CHF 3'300.-
- 4*™ année de pratique, sans CFC* CHF 3'400.-

* le baréme s'applique au personnel 4gé de 20 ans et plus.

. Les salaires minima ci-dessus s'entendent 12 x I'an. Les parties sont cependant
libres de convenir d'une autre répartition.

. Les salaires minima ci-dessus sont réputés correspondre & la position du nouvel
indice suisse des prix a la consommation (indice octobre 2001, 107.4 points -
base 100 mai 1993). A la demande de l'une d'entre elles, les parties contractantes
conviennent de se rencontrer en automne pour négocier une nouvelle adaptation
des salaires devant entrer en vigueur le 1* janvier de 'année suivante.

.Le Conseil professionne! paritaire recommande expressément a tous les
employeurs d'indexer les salaires effectifs, soit une augmentation de 1 % au 1*
janvier 2002.
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